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WDROZENIE RODO W ZHP



INFORMACJA OGOLNA

Gtowna Kwatera ZHP w kwietniu 2018 r. rozpoczeta audyt w zakresie ochrony danych
osobowych w ZHP. Audyt prowadzony jest przez kancelarie prawng i obejmuje
wszystkie procesy zachodzace w ZHP (zwtaszcza w druzynach, hufcach, chorggwiach).
Audyt zakonczy sie przygotowaniem raportu. Nastepnie wraz z kancelarig prawng
przystapimy do fazy implementacji, czyli wdrozenia niezbednych dokumentow, polityk,
procedur, majacych na celu bezpieczne przetwarzanie danych osobowych w ZHP.
Wszystkie wzory dokumentow zostang przekazanie chorggwiom ZHP do zastosowania.

Gtowna Kwatera ZHP zapewni komendantom chorggwi szkolenie z zakresu ochrony
danych osobowych oraz zostanie przygotowane szkolenie e-learningowe dla
wszystkich cztonkow ZHP.

Zakonczenie catego procesu, tagcznie z wdrozeniem, planowane jest do konca lipca
2018 .

W zwigzku z pojawiajgcymi sie pytaniami oraz watpliwosciami przedstawiamy ponizej
kilka praktycznych wskazowek do stosowania, rowniez w tym okresie przejsciowym,
zanim w petni zakonczymy wdrozenie RODO w ZHP. Do konica maja zostanie wydany
komunikat HALIZ, ktory bedzie zawierat kwestie bezpieczenstwa danych osobowych
w trakcie organizacji wypoczynku.
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RODO - KILKA PRAKTYCZNYCH
WSKAZOWEK

1. Minimalizacja danych osobowych:

- przetwarzaj tylko takie dane, ktore sg niezbedne do zrealizowania przedsiewziecia/zadania,
czyli ogranicz liczbe zbieranych danych osobowych do niezbednego minimum.

Przykiad:
Zastanow sie czy faktycznie potrzebne sg Ci dane o sytuacji finansowej dziecka?

Jesli przygotowujesz liste obecnosci na spotkaniu w hufcu moze wystarczy stopienri, imie
I nazwisko bez informacji o druzynie, szczepie itp.

2. Zbieranie zgdd na przetwarzanie danych i obowiazek
informacyjny:

- stosuj dokumenty i klauzule opracowane przez Gtowng Kwatere ZHP np. klauzule dotyczace
HALIZ,

- nie tworz wiasnych klauzul — jesli masz watpliwosc skontaktuj sie z komendg chorggwi lub
radcg prawnym ZHP,

- pamietaj, ze osoby od ktérych zbierasz dane majg prawo wglagdu do nich oraz nanoszenia
poprawek, prawo do przenoszenia danych, prawo do otrzymania kopii swoich danych,
a w okreslonych przypadkach prawo do ztozenia sprzeciwu, prawo do zapomnienia, prawo
do ograniczenia przetwarzania.

3. Odwotanie zgody na przetwarzanie danych osobowych
cztonka ZHP:

- jesli cztonek ZHP (lub prawny opiekun) odwota zgode na przetwarzanie danych zawartg
w Deklaracji cztonkowskiej/Zgodzie na przynaleznos¢ dziecka do ZHP przyjmij ja, ale
poinformuj, ze wigze sie to z zaprzestaniem dalszego przetwarzania danych osobowych tej
osoby a tym samym nie ma dalszej mozliwosci przetwarzania danych niezbednych
do realizowania cztonkostwa w ZHP.



4. Zabezpieczenie danych osobowych:

- zabezpiecz dostep do danych: nie trzymaj dokumentow zawierajgcych dane osobowych
w miejscu tatwo dostepnym np. na biurku w hufcu, chowaj dokumenty w zamykanej
szafce/zamykanym pokoju, udostepniaj dane tylko osobom, ktdrym faktycznie sg niezbedne,

- nie udostepniaj swojego komputera, na ktérym przechowujesz/przetwarzasz dane osobowe
osobom trzecim (utworz na swoim komputerze bezpieczny profil, do ktéorego tylko Ty bedziesz
miat dostep, zabezpiecz profil hastem i nie udostepniaj hasta osobom trzecim),

- dbaj o bezpieczenstwo informacji przesytanych mailem: nie przesytaj danych osobowych na
adresy spoza domeny ZHP.PL np. na Gmail, nie przekierowuj poczty na inne serwery pocztowe
np. nie ustawiaj przekierowania swojej w domenie ZHP.PL na adres innego ustugodawcy, - jesli
chcesz zbiera¢ dane elektroniczne (np. zgtoszenia na kurs) uzywaj narzedzi, ktére posiadajg
certyfikat bezpieczenstwa informacji np. Forms w pakiecie aplikacji Office365, zgloszenia24.pl

- jesli przechowujesz dane osobowe w ,chmurze” elektronicznej to korzystaj z takiej, ktora
posiada certyfikat bezpieczenstwa informacji (np. sharepoint/one drive w ramach pakietu Office
365) oraz mozliwos¢ administrowania dostepem do tych informacji (nadawania/usuwania
uprawnien konkretnym osobom),

- postaraj sie nie przenosi¢c danych osobowych na nosnikach typu USB, jesli wystapi taka
koniecznosc¢ niezwtocznie usun z nosnika dane osobowe po ich przeniesieniu,

- posiadasz grupe zamknietg dla swojego hufca na portalach spotecznosciowych i kontaktujesz
sie z jej cztonkami? Upewnij sig, ze nie przekazujesz zadnych danych osobowych przez

tg grupe,

- chronl dane osobowe nie tylko cztonkow ZHP, ale rowniez pracownikow, wspotpracownikow,
darczyncow, osob zaprzyjaznionych z Twoim srodowiskiem.

5. Powierzanie danych osobowych:

- sprawdz, czy posiadasz umowe powierzenia danych z Twoim operatorem poczty
elektronicznej, jesli masz konta w Office 365 ZHP umowa powierzenia danych jest po stronie
ZHP.

6. Office 365 a RODO

Wszystkie aplikacje i ustugi Office sg zgodne ze swiatowej klasy standardami branzowymi,
takimi jak ISO 27001, Klauzule modelowe UE, HIPAA BAA i FISMA, co zweryfikowali audytorzy z
niezaleznych firm. Twoje informacje przechowywane sg w centrach danych, ktore dla
bezpieczenstwa znajdujg sie w roznych lokalizacjach. Microsoft jest certyfikowana zgodnie z
programem EU Safe Harbor i Klauzulami Modelowymi UE, co oznacza, ze Microsoft jest
zobowigzany do zapewnienia wysokich standardow zabezpieczen i prywatnosci danych.
Aplikacje Office 365 posiadajg wbudowane funkcje zabezpieczen, ktore upraszczajg proces
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ochrony danych i zapewniajg elastycznosc konfiguracji, zarzgdzania i integracji zabezpieczen
W sposob, ktéry ma znaczenie dla konkretnych potrzeb biznesowych. Ustugi SharePoint i
OneDrive for Business uzywajg bezpiecznego szyfrowania danych oraz dajg mozliwosc
konfiguracji cyfrowych certyfikatow, celem zabezpieczenia danych osobowych.

Informacja ze strony www.supremo.pl — partnera wdrozeniowego ZHP

Komunikat zostat zatwierdzony przez kancelarie prawng dokonujgcg wdrozenia RODO w ZHP


http://www.supremo.pl/

